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Beste allemaal,  

Ruim een maand na de start van het nieuwe seizoen is hier mijn 3e nieuwsbrief. Met nieuws over mij en over m’n 

werk voor Navigators in Ede. Hoog tijd om iedereen die meeleeft bij mijn werk weer eens te updaten over wat 

hier zoal gebeurt. Eén van mijn doelen dit seizoen is: vaker een nieuwsbrief schrijven! Zodat iedereen die 

betrokken is (waarvoor dank!) wat beter mee kan leven met zaken die op het moment spelen.   

Meerjarenbeleid & een nieuw bestuur! 

Voor de zomer hebben we met het oude bestuur + de voorzitter van ons huidige bestuur om de tafel gezeten om 

voor het eerst echt een meerjarenbeleid op papier te zetten. Ideeën en een aantal doelen hiervoor bestonden al, 

maar nu staat het dan ook zwart op wit. Komende jaren kan dit beleid specifieker worden uitgewerkt en 

toegespitst op wat nodig is in/voor NSEde. Doel hiervan is dat over de jaren 2010-2013 heen, NSEde een aantal 

hoofddoelen vasthoud. De basis voor dit beleid wilden we voor de zomer op papier hebben en dat is gelukt!  

In juni hebben we met alle studenten de 4e verjaardag van de 

vereniging gevierd. In die periode trad het oude bestuur af om 

het stokje over te dragen en ging het nieuwe bestuur 

enthousiast van start. Laatste grote klus voor de zomer was 

om samen met hen een nieuw jaarbeleid te schrijven voor 

2010-2011. We zijn een weekend bij elkaar gaan zitten met 

input van andere leiders uit de vereniging, evaluaties en onze 

eigen ideeën. Daarbij hebben we uitgebreid de tijd genomen 

om God te zoeken en uit te vinden wat Hij dit seizoen 

belangrijk zou vinden. Dat leverde drie hoofdpunten op: 

A Verbondenheid met God; Hem liefhebben en luisteren naar Zijn Woord 

B Verbondenheid met elkaar; bouwen aan relaties/investeren in elkaar zoals God het heeft bedoeld 

C Verbondenheid met de stad; praktisch christen zijn in de plaats waar we leven, om op die manier te laten zien 

wie God voor ons is en andere te laten zien wie Hij voor hen wil zijn 

Tijdens het beleidsweekend was er één tekst die er voor ons uitsprong en die we daarom hebben gekozen als 

onze jaartekst. Het is Jeremia 29:7 

Bid tot de HEER voor de stad waarheen ik jullie weggevoerd heb en zet je in voor haar bloei (shalom), want de 

bloei van de stad is ook jullie bloei (shalom) 

Een oproep God te volgen in de plaats waar (je) tijdelijk verblijft, voor die plaats te bidden en je in te zetten voor 

het welzijn van die plaats. Een geweldige uitdaging om een seizoen mee bezig te zijn! 

Stafteam Ede / Organisatie NSV 

Organisatorisch heeft er een kleine verandering plaatsgevonden. Samen met Mirjam Vonk vorm ik het stafteam, 

maar met ingang van dit nieuwe seizoen heeft elke plaats ook een teamleider. Dat ben ik geworden. Concreet 

betekent het vooral dat richting Navigators landelijk ik nu eindverantwoordelijk ben voor de gang van zaken en 

eerste aanspreekpunt in de communicatie over & weer. Daarnaast word ik als teamleider soms iets meer 

betrokken bij zaken die op landelijk niveau gaande zijn. In dat kader ben ik in oktober betrokken bij wat 

landelijke beleidszaken. Ik vind het leuk en uitdagend hierin betrokken te zijn en wil uw gebed vragen voor 

wijsheid in deze zaken.  



Ter plaatse is er weinig veranderd. Omdat we beiden beperkt beschikbaar zijn verdelen Mirjam en ik de taken zo 

goed mogelijk, waardoor we zo effectief mogelijk werken met de uren die er zijn. We hebben een aantal taken 

wel opnieuw verdeeld. Zo is Mirjam komend seizoen betrokken bij de invulling/organisatie van thema- en 

aanbiddingsavonden, terwijl ik dit afgelopen seizoen heb gedaan. We willen hiermee voorkomen dat er richting 

de vereniging een (te) persoonlijk gekleurd inhoudelijk aanbod ontstaat, omdat steeds dezelfde persoon er bij is 

betrokken.  

Hoe gaat het met mij & m’n taken? 

Wel, het is fijn om te kunnen zeggen dat het goed gaat. Ik heb er nu een jaar 

stafwerk opzitten en daarin ben ik steeds meer tot de conclusie gekomen dat ik 

op mijn plaats ben. Ik geloof dat God mij hier kan gebruiken en zie dat bevestigt 

in de vele dingen die Hij zegent. Het was fijn om in de zomer even bij te komen 

en van vakantie te genieten, maar ik ben nu vol enthousiasme aan een nieuw 

seizoen begonnen. Niet op eigen kracht, maar in de verwachting dat God geeft 

wat nodig is. 

De coach gecoacht?! 

In de rust die de zomer bracht, heb ik voor mezelf weer eens een aantal zaken doordacht. Eén ding dat daarin 

naar voren kwam, was dat ik zelf behoefte heb aan een coach. Ik bied komende tijd weer coaching aan een 

aantal studenten, maar ik merk dat ik zelf iemand mis om mijn leervragen aan te stellen en leerprocessen mee te 

delen. Inmiddels heb ik een 1e gesprek met een coach gehad en staan er twee nieuwe in de planning. Ik 

verwacht nieuwe dingen te leren over mezelf, over God beter te leren & een nog betere coach te worden voor de 

studenten die ik zelf mag begeleiden in hun ontwikkeling. Graag gebed hiervoor! 

Ministryteam 

Er zijn diverse zaken waar ik me mee bezig 

houd binnen NSEde. Ik wil er hier één meer 

toelichten. NSEde heeft een ministryteam. Heel 

in’t kort zijn de studenten in dit team op 

(inhoudelijke) verenigingsavonden beschikbaar 

om te bidden voor medestudenten die vragen 

hebben, ergens voor willen danken, hun zorgen 

bij God willen brengen etc. Afgelopen jaren was het ministryteam nog niet echt een team. Dit seizoen wil ik daar 

meer in investeren. Doel is naast het beschikbaar zijn voor anderen, als team meer bezig te zijn met Gods Woord, 

toerusting te ontvangen op wat ‘luisteren naar God’ inhoudt en tijdens teamavonden ook voorbede te doen voor 

NSEde-leden of zaken. Ook willen we onderzoeken of we als team nog breder inzetbaar kunnen worden.   

In de volgende nieuwsbrieven wil ik steeds wat mijn specifieke taken toelichten om een completer beeld te geven 

van de verschillende werkzaamheden die er zijn. 

De financiële situatie 

Vorige nieuwsbrief heb ik verteld dat ik meer tijd zou gaan investeren in fondsenwerving. Hoewel ik dit nog soms 

nog steeds een lastige taak vind, heb ik het structureel in m’n werkweek ingebouwd. Dat helpt! Ik ben er 

gemiddeld een halve dag per week mee bezig en het heeft diverse nieuwe vrienden opgeleverd die dit werk nu 

financieel mee dragen. Ik ben God heel dankbaar voor alle mensen die daarin bijdragen.  

Toch is het gat dat gevuld moet worden nog altijd groter dan het bedrag dat nodig is om 3 dagen betaald te 

kunnen werken. Ik werk nu 1 dag betaald, komende maanden is het streven te groeien naar 1,5 dag betaald per 

week. Omdat te bereiken, moet er structureel per maand nog iets meer dan 400 euro bijkomen. Fijn als je bidt 

voor nieuwe mensen die dit werk financieel willen dragen! Wil je dit werk zelf gaan steunen? Ik maak graag een 

afspraak om wat meer te vertellen over het werk!  

 

 

Hier nog enkele werken die jou ook zouden kunnen 

inspireren! 

BK Mark Stibbe & Andrew Williams – Breakout 

BK Jaap Hollander & Jeffrey Wijnberg – Provocatief Coachen 

CD Ashley Cleveland – You are there 

CD Richard Ashcroft – Human conditions 

Financiële ondersteuning kan door het overmaken van een (maandelijkse) gift op gironummer 29340, t.n.v. St. Navigators 

in Driebergen o.v.v. Staflid Johan den Besten. Ik ben het meest geholpen met maandelijkse giften omdat die het werk hier 

in Ede structureel mogelijk gaan maken. Maar natuurlijk zijn incidentele giften ook van harte welkom! St. Navigators is 
ANBI geregistreerd, wat inhoudt dat giften aftrekbaar zijn voor de belasting.  


